
勤怠管理システムで残業申請提出
（申請時間20:00）
1

定時後、自動的にネットワークを遮断し、
不要な残業を抑制します

働き方改革を実現するソリューション

社員情報と社員個人使用の端末を事前に登録し、社員と端末を紐付ける。
RS-SHADANに18：00～翌6：00まで遮断するよう設定。

管理者

or

ログオンスクリプト

働き方改革を実現するソリューション運用イメージ

残業時間のチェックが徹底でき
ます。

本当に必要な残業か、従業員が意
識できます。

ワークライフバランスが最適化でき
ます。

労務管理 意識改革 長時間労働削減

Work Life

管理者

従業員B

従業員A

申請時間になると遮断

残業申請
確認 /承認

残業申請
承認メール
通知

2

3

従業員A

翌朝の指定時間に
各端末の遮断を解除

～18：00

事前準備

20：00 翌6：00

※遮断する時間は変更可能です。

※アマノ株式会社のTimePro-VGとの連携動作実績があります。

Active
Directory

4
残業申請未申請の
端末を18:00で
遮断

勤怠管理
システム

例：TimePro-VG

お問い合わせ 〒702-8006 岡山市中区藤崎 564-5  https://www.ryobi.co.jp/
TEL：086-200-1120   E-mail：rssoft-info@ryobi.co.jp


